Melléklet a zarszamadéas napirendhez
(belsd kontrollrendszer nyilatkozat)

1. melléklet a 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelethez
NYILATKOZAT

Alulirott dr. Horvath Mihdly Ferenc a Sorkifaludi Kozos Onkormanyzati Hivatal
koltsegvetes: szerv vezetoje jogi telelosségem tudataban kijelentem, hogy az cloirasoknak
wieglelelden a 2023. Evlben az dltalann vezelell KOltség velési szetviiél gonduskudlat

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszert, eredményes, gazdasagos és
hatékony mukodésérol,

- olyan szervezeti kultGra kialakitésérél, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok ¢s értckek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositaséara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i hasz-
nalatardl, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kive-
telményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok tel-
jességérdl és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehet@ségek és a kistelezettségek dsszhangjaral,

- az intézményi szdmviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetéserol, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszert-
ségére ¢s szabalyszeriségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba megfe-
lel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arrél, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenck a kitlizott célokkal ¢s
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghataro-
zott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. F tevékenységril a vezetdi heszA-
moltatds rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeziem, a levékenységel [o-
lyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozd eléirdsainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet:
Kaltségvetési szerviinknél biztositott a szervezeti célok és értékek iranyahan vald elkitele-

zettség fejlesztése és eldsegitése.

Rendelkezésre all a koltségvetési szerv Alapitd Okirata, tovabba rendelkezésre 4ll az érvényes
jogszabalyoknak megfelelen a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat.

A Koz6s Hivatal Szervezeti és Milkodési Szabalyzata modositasa a 2023. év folyaman meg-
tértént.



A jogszabalyok alapjan kotelezéen elkészitendé szabdlyzatok, a szdmlarend, bizonylati rend,
szamviteli politika, valamint annak keretében az eszk6z6k és a forrasok leltarkészitési és lelta-
rozasi szabalyzata; eszkozok és forrasok értékelési szabdlyzata; onkoltségszamitds rendjére
vonatkozo bels6 szabélyzat, pénzkezelési szabalyzat rendelkezésre allt.

Bels6 szabalyzatban rendezettek voltak a mukodéshez kapesolddo, pénziigyi kihatdssal biro,
jogszabalyban nem szabélyozott kérdések, igy tervezéssel, gazdalkodéssal - igy kiilondsen a
kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozas gyakorla-
sanak modjaval, eljarasi és dokumentacios részletszabalyaival, valamint az ezeket végzd sze-
mélyek kijelolésének rendjével -, ellendrzési adatszolgaltatasi és beszamolési feladatok telje-
sitésével kapcsolatos belsé eldirasok, feltételek.

Kialakitasra kertltek a jogszabalyi kotelezettségnek megfeleld ellendrzési nyomvonalak.

A kaltségvetési szerv mitkddésében biztositott volt a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és
clfogulatlansag, az crkdlesi feddhetetlenség értékei ¢rvényre jutottak, valamint a kdzérdek az
egyénl érdekkel szemben elOtérbe kerdlt.

A szervezeti célok teljesitéséhez sziikséges er6forrasok (humdaneréforras, eszkzok, informa-
ci0k, stb.) rendelkezésre alltak.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

Olyan folyamatalapt kockézatkezclési rendszert alakitottunk ki, amely a szervezet minden
tevékenységére kiterjed, egységes modszertan és eljarasok alkalmazasdval, a szervezet célki-
tlizéseinek és értékeinek figyelembevételével biztositja a szervezet kockdzatainak teljes korii
azonositasat, azok meghatarozott kritériumok szerinti értékelését, valamint a kockazatok ke-
zelésére vonatkoza intézkedési terv elkészitését és az ahhan foglaltak nyomaon kivetését.

Meghataroztuk a szervezeti integritast sérté eseményt: hogy minden olyan esemény, amely a
szervezetre vonatkozo szabdlyoktol, valamint a jogszabalyi keretek kozott a koltségvetési
szerv vezetdje és az irdnyitd szerv altal meghatarozoll szervezeli célkitiizésnek, érzékeknek és
elveknek megfelelé mikodésétol eltér.

A szervezeti integritast sértd események kezelésének eljaras rendje tobbek kozott tartalmazza
a sértd események bekovetkezésének megel6zésére kialakitott eljarasi szabalyokat.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként minden tevékenységre vonatkozdan biztositottuk a szer-
vezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csékkentésére iranyuld kontrollok kiépitését,
kiilondsen az alabbiak vonatkozasaban:

- a dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezés, a kotelezettség-
vallalasok, a szerzédések, a kifizetések, a tamogatasokkal val6 elszamolds, a szabalytalansag
miatti visszafizettetések dokumentumait is),

- a dontések célszerliségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontli meg-
alapozottsaga,
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- a dontések szabalyszerliségi szempontbol torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése, vala-
mint

- a gazdasagi események elszamoldsa (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld konyvvezetés
¢és beszdmolés).

Informacios és kommunikaciés rendszer:

Olyan rendszert mikodtetiink, mely biztositja a megfelel6 informaciok megfeleld idében val6
eljutasat az illetékes szervekhez, személyekhez. Eleget tettiink a kozérdek( adatokra vonatko-
20 l4)¢koztatasi kolelezellség tinknek.

Kialakitottuk a szabélytalansagi gyanu bejelentésére vonatkozo eljarasrendet, a szabalytalan-
ségi gyanu kivizsgélasa és a bejelentd védelem biztositott vollt.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az operativ tevékenységektdl fiiggetlen belsé ellendrzés kialakitasardl és megfelelé miikdte-
tésérél gondoskodtunk. Biztositottuk a belsd ellendrzés szervezeti és funkcionalis fiiggetlen-
ségét.

Megtettiik a sziikséges intézkedéseket a monitoring eljarasok soran észlelt problémak meg-
szlintetése érdekében (ideértve a belso és kiilsé ellendrzések soran feltart problémak megsziin-
tetését is).

Gondoskodtunk az ellenérzések koordinacidjarol, valamint a Bkr.-ben meghatéarozott nyilvan-

tartasok vezetésérol.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi el6irdsok szerint a valdsdgnak meg-
feleléen, atlathatoan, teljeskoriien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre vonat-
kozo kiadasokat €s bevételeket.
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